
○状況
○業務内容

○条件等
●賃⾦ ・基本給

・手当 ・処遇改善加算
・調整手当
・夜勤手当 （⽉5〜6回程度）
・資格手当 （介護福祉士・社会福祉士）

●支払日 ⽉末締め・翌15日支払
●交通費
●賞与
●昇給
●休日等
●有給休暇
●福利厚⽣等
●試用期間
●退職⾦
●定年

○勤務地
特別養護⽼⼈ホーム「たまプラーザ倶楽部」

○勤務シフト

○選考方法 随時（履歴書・職務経歴書・資格証明書ご持参ください）
①面接
②作文

○研修
・マナー研修
・実務者研修
・施設内研修

○備考

○お問合せ先 社会福祉法⼈　葵友会　法⼈本部　採用担当
〒225－0004
神奈川県横浜市⻘葉区元⽯川町3697－1
℡０４５－９０９－５２６１・fax０４５－９０１－６１３３

募集中
【介護職　専門・短大新卒　採用情報】

・特別養護⽼⼈ホームにおける介護業務
・委員会参加による施設運営
・研修・イベント等の企画・運営

175,400円
15,000円

1回6,500円

最大50,000円まで
年2回（前年度実績2か⽉分）
年1回（前年度実績1,700円／⽉）

キャリアアッププランで将来の道を明確に描ける法⼈です。

6,600円

5,000円

3か⽉

神奈川県横浜市⻘葉区元⽯川町3697－1

・早番：7：00〜16：00（休憩60分）
・日勤：9：00〜18：00（休憩60分）
・遅番：10：30〜19：30（休憩60分）
・夜勤：16：00〜10：00（休憩120分）

・フォロー研修：初日より8日間・⼊職後1.5か⽉・3か⽉・6か⽉・1年後

年間休日110日（⽉8〜9日・季節休3日）
6か⽉経過後10日（最大20日／⽉）
雇用保険・労災・健康保険・厚⽣年⾦・はまフレンド

勤続3年以上
60歳（65歳まで再雇用あり）


